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Oggetto: Corpo VV.F. Volontari di Moena. Assunzione di n. 2 Vigili del Fuoco in servizio attivo.

Il Sindaco del Comune di Moena

- visto lo Statuto del Corpo dei Vigili del Fuoco Volontari di Moena approvato con deliberazione
consiliare n. 16/2 del 24.4.2018;

- vista la deliberazione consiliare n. 26/5 del 8.9.2022 con la quale ¢ stato aumentato I’organico del
Corpo dei Vigili del Fuoco Volontari di Moena a n. 45 elementi;

- considerato che attualmente fanno parte del Corpo dei Vigili del Fuoco Volontari di Moena n. 43
elementi, come comunicato dal Comandante con nota prot. dd. 6548 del 31.7.2025;

rende noto

che il Corpo dei Vigili del Fuoco Volontari di Moena intende completare il proprio organico mediante
I'assunzione di nr. 2 Vigili del Fuoca Volontari in servizio attivo.

< 3 a’
Ai sensi dell'art. 4 dello Statuto sopraccitato, possono essere assunte solo persone che abbiano
raggiunto i 18 e non superato i 45 anni di eta, capaci di soddisfare le esigenze del Corpo ed aventi i

seguenti requisiti:

a) idoneita psico-fisica generale certificata dal medico di fiducia della Cassa provinciale antincendi
o dal medico del distretto sanitario di appartenenza, secondo i requisiti previsti sulla scheda
medica approvata dalla Cassa medesima;

b) residenza nel Comune di appartenenza del Corpo. Il Sindaco, per particolari e motivate
situazioni corredate da adeguata documentazione e acquisito il parere dell’Ispettore Distrettuale,
puo derogare al requisito della residenza;

¢) non aver commesso reati, con sentenza passata in giudicato, che comportino la perdita del
godimento dei diritti civili e politici.

Le domande di assunzione, dovranno essere rivolte per iscritto dall’aspirante vigile al Sindaco del
Comune, tramite il Comandante del Corpo. Il Sindaco, esaminate la rispondenza e la regolarita delle
domande ai requisiti di cui al punti b) e c) sopra esposti, comunica I’elenco degli aspiranti al Direttivo
del Corpo, che decide sull’assunzione.




L’aspirante Vigile del fuoco deve presentare il certificato di idoneita psico-fisica di cui al punto a),
frequentare con esito positivo, entro il secondo anno dalla data di assunzione in prova, il corso di base e
conseguire I'idoneita nelle prove attitudinali e ginnico-fisiche organizzate dalla Federazione
provinciale. Fino all’effettuazione di detto corso ed al conseguimento delle idoneita, il Vigile puo
partecipare solo all’attivita abilitata tramite i corsi di formazione. Al termine del periodo di prova, il
mancato superamento delle prove ginniche e/o0 la mancata frequenza con esito positivo del corso di
base, comportano per I’aspirante Vigile la cessazione dal servizio.

All’atto dell’inquadramento definitivo, il Vigile deve prestare promessa solenne davanti al Sindaco ed
al Comandante.

In caso di mancanza assunzione, l’interessato ha facolta di ricorrere all’Assemblea del Corpo, che
decide definitamente.

Gli interessati potranno presentare domanda entro e non oltre il giorno

1 settembre 2025 alle ore 12.00
dichiarando:
e le complete generalita (nome e cognome data e luogo di nascita, residenza);

e di non aver commesso reati, con sentenza passata in giudicato, che comportino la perdita del
godimento dei diritti civili e politici reati con sentenza passata in giudicato, che comportino la
perdita del godimento dei diritti civili e politici.

Il presente avviso e un fac-simile della domanda sono disponibili presso l'ufficio Segreteria comunale €
c¢/o il Comandante del Corpo, al quale potranno essere richieste ulteriori informazioni.

L'avviso ed il fac-simile di domanda saranno altresi pubblicati sul sito istituzionale del Comune
(www.comune.moena.tn.it).

Il Sindaco

Albert O/I/<Qstner




