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Spett.le

COMUNE DI MOENA
Piaz de Sotegrava n. 20
Moena

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
PER L’EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO / STAGIONALE DI PERSONALE
OPERAIO SPECIALIZZATO SUPER V" LIVELLO CCNL ADDETTO AI LAVORI BOSCHIVIE AD
INTERVENTI DI MANUTENZIONE DEL TERRITORIO.

I1/1a Sottoscritto/a

nato/a a ( ) il

CF tel.

indirizzo di posta elettronica

PEC (eventuale) )

visto I’avviso di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per 1I’eventuale assunzione
a tempo determinato stagionale di operaio pecializzato super V qualifica del CCNL degli addetti ai
lavori di sistemazione idraulico-forestale ed idraulico-agraria

CHIEDE
di partecipare alla procedura selettiva di cui all’oggetto.
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci
DICHIARA

a) di essere residente a ( ) in via

b) 0O di essere in possesso della cittadinanza italiana;
ovvero

a. 0 di appartenere ad uno Stato membro dell’Unione FEuropea e precisamente

b

b. O di essere familiare di cittadino europeo non avente la cittadinanza di uno stato membro,
ma titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

c. O di essere cittadino di Paese terzo (fuori UE) titolare del permesso di soggiorno CE per i
soggiornanti di lungo periodo o di essere titolare dello status di rifugiato o di protezione

sussidiaria ;

¢) 0O di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ;

ovvero

a. 0 di non essere iscritto nelle liste elettorali per 1 seguenti motivi:

b. O di essere stato cancellato dalle liste elettorali del Comune di




per le seguenti motivazioni :

d) per il cittadino non italiano:
a. 0 di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza;
b. 0 di NON godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza per

la seguente motivazione:

e) 0O di non aver mai riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
f) 0 di non essere incorso:
a. nel licenziamento per motivi disciplinari;
b. nella destituzione, nella dispensa dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione per
insufficiente rendimento;
c. nella decadenza dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione a seguito
dell’accertamento che I’impiego medesimo ¢ stato conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

(Nei casi di destituzione, licenziamento o dispensa devono essere espressamente indicate le

cause e le circostanze del provvedimento)

g) 0O diessere in possesso dell’idoneita fisica a ricoprire I’'impiego;

h) 0O di essere in possesso della patente di guida di categoria B, in corso di validita;

i) O di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva (solo per i cittadini soggetti
a tale obbligo);

j) inrelazione ai requisiti di studio e professionali richiesti per ’ammissione alla selezione:

0 di essere in possesso del seguente titolo di studio di scuola secondaria di primo grado (ex
scuola Media): conseguito presso (indicare istituto scolastico)

in data ;

oltre a:

O diploma di scuola secondaria di secondo grado (scuola media superiore) di durata almeno triennale
conseguito presso (indicare istituto scolastico)
con votazione

in data ;

oppure in alternativa al titolo di studio di cui al paragrafo precedente

O esperienza professionale di durata almeno biennale nelle mansioni di operaio specializzato IV
livello o superiore del CCNL per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-
agraria, da documentare



ENTE/DATORE DI QUALIFICA DATA INIZIO DATA FINE Giorni CAUSADI
RICOPERTA e oye RISOLUZION
LAVORO iNQUADRAMENT | SERVIZIO SERVIZIO utili oLz
o
con indirizzo completo RAPPORTO
CONTRATTUALE gg/mm/aa gg/mm/aa DI LAVORO

Unitamente all’attestato di frequenza di almeno uno dei seguenti corsi:

O “Operatore forestale specializzato” (in sigla OP2) con relativo superamento della prova teorico-
pratica;

O “Installazione delle gru a cavo forestali e tecniche di esbosco” (in sigla COND1);

O “Responsabile della conduzione di utilizzazioni forestali (patentino)”

della durata minima di 40 ore organizzati dalla Provincia autonoma di Trento e istituiti ai sensi della L.P. n.
11/2007 e dalla deliberazione della Giunta Provinciale di Trento n. 458 del 28.3.2014;

in alternativa all'attestato di cui al paragrafo precedente

O analogo attestato di frequenza di un corso di durata almeno di 40 ore con superamento della prova finale,
organizzati e rilasciati da enti/istituti o scuole professionali legalmente riconosciute, inerente la figura
professionale di “boscaiolo” organizzato da

con sede a
della durata di ( ) ore
o con relativo superamento della  prova teorico -  pratica effettuata in  data

(per la valutazione ci si avvarra eventualmente della collaborazione del Servizio Foreste della PAT) ;
k)  con riferimento ai titoli valutabili di cui all’Avviso di selezione:
o di avere maturato le esperienze lavorative indicate in allegato (nell’allegato indicare 1 giorni

3



lavorati per ciascuna qualifica e datore di lavoro);
di possedere i seguenti patentini/abilitazioni, ai sensi dell’accordo stato regione del 22
febbraio 2012, di altri patentini/abilitazioni in corso di validita (allegare idonea

documentazione in copia):

)

2)

3)

4)

5)

6)

di essere in possesso della ulteriore patente categoria , in corso di validita,

di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione-aggiornamento e che prevedano il rilascio
di attestato di partecipazione, con indicazione della relativa durata (allegare idonea
documentazione):

1)

2)

3)

4)

5)

6)

>

di essere in possesso del seguente ulteriore titolo di studio ad indirizzo agrario, forestale,
ambientale edile ed ingegneristico:

(indicare il titolo conseguito)




presso (indicare istituzione scolastica e/o universitaria)

in data ;

o di essere in possesso del seguente ulteriore titolo di studio:

(indicare il titolo conseguito)

presso (indicare istituzione scolastica e/o universitaria)

in data )

) 0o di consentire il trattamento e 1’utilizzo dei dati personali per le finalita sopraindicate e nel
rispetto della normativa vigente in materia;

m) 0O di aver preso visione e di accettare, in maniera piena ed incondizionata le disposizioni
dell’avviso di cui all’oggetto;

n) O la veridicita ed esattezza di tutti i dati dichiarati negli allegati e nell’allegato curriculum vitae
(eventuale);

o) che ogni eventuale comunicazione relativa alla presente procedura selettiva sia trasmessa al
seguente  domicilio (se  diverso da  quello indicato nella  residenza)

pP) 0 di essere in possesso del seguente titolo di preferenza nella nomina (vedi allegato A)
dell’avviso:

q) O di essere / O non essere in possesso dell’attestato di conoscenza della lingua ladina
rilasciato ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 16.12.1993 n. 592, come sostituito dall’art. 3 del D.Lgs.
02.09.1997 n.321 in data Livello

Luogo

Data

Firma

Si allega:

o copia documento di identita;

o eventuale curriculum vitae datato e sottoscritto;

Con riferimento agli ulteriori titoli di cui all’Avviso di selezione oggetto di valutazione, si allegano

1 seguenti documenti:



O esperienze lavorative;
0 copia di patentini/abilitazioni, in corso di validita;
o copia della patente categoria , in corso di validita;

O copia di attestati di partecipazione a corsi di formazione-aggiornamento;

O altro:




Allegato
ESPERIENZE LAVORATIVE MATURATE CON LAVORO SUBORDINATO

» Datore di lavoro e sede lavorativa:

CCNL applicato al rapporto di lavoro:

Profilo professionale — livello di inquadramento: ;

Mansioni/attivita svolte: ;

Periodo lavorato/stagione lavorativa:

totale giorni:
ESPERIENZE LAVORATIVE MATURATE CON LAVORO SUBORDINATO

» Datore di lavoro e sede lavorativa:

CCNL applicato al rapporto di lavoro:

Profilo professionale — livello di inquadramento: ;

Mansioni/attivita svolte: ;

Periodo lavorato/stagione lavorativa:

totale giorni

ESPERIENZE LAVORATIVE MATURATE CON LAVORO SUBORDINATO

» Datore di lavoro e sede lavorativa:

CCNL applicato al rapporto di lavoro:

Profilo professionale — livello di inquadramento: ;

Mansioni/attivita svolte: ;

Periodo lavorato/stagione lavorativa:




Titoli di studio e formazione:




